
No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

1
DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN: UNIDAD 
DE PLANEAMIENTO UBANO Y 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

PLANIFICAR, DIRIGIR,
CONTROLAR Y EVALUAR LA
PLANIFICACIÓN URBANA,
RURAL Y EL ORDENAMIENTO
TERRITORIAL; A TRAVÉS DE
LA UTILIZACIÓN DE
INSTRUMENTOS TÉCNICOS
PARA IMPULSAR EL
PROGRESO SOSTENIBLE DEL
CANTÓN.

AL FINALIZAR EL AÑO DE
GESTION REALIZAR EL 80% DE
LA PLANIFICACION URBANA Y
RURAL Y EL ORDENAMIENTO
TERRITORIAL 

SUPERAR EL 80% DE LA
PROGRAMACION DE LA PLANIFICACION
PLURIANUAL GADMSR

FOMENTO AL DESARROLLO DE 
LA ECONOMÍA POPULAR Y 

SOLIDARIA A TRAVÉS DE LA 
IMPLEMENTACIÓN DE HUERTOS 

COMUNITARIOS CON 
APLICACIÓN DE NUEVAS 
TECNICAS DE CULTIVO

3 ASOCIACIONES CAPACITADAS CON 
NUEVAS TECNICAS DE CULTIVO

FERIAS DE PROMOCIÓN PARA 
EMPRENDIMIENTOS 

PRODUCTIVOS (AGOSTO; 
OCTUBRE; Y DICIEMBRE/ 2023)

100 EMPRENDEDORES POR EVENTO 
PROMOCIONANDO SUS 

EMPRENDMIENTOS A TRAVES DE 
STANDS

3

UNIDAD DE GESTIÓN AMBIENTAL VELAR POR LA
PRESERVACIÓN DE LOS
RECURSOS NATURALES Y
BIODIVERSIDAD DEL CANTÓN,
IDENTIFICANDO LOS
IMPACTOS AMBIENTALES
NEGATIVOS QUE SE
DESARROLLEN EN EL
ECOSISTEMA, APLICAR
POLÍTICAS, NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS DE
PROTECCIÓN AMBIENTAL Y
GESTIÓN DEL DESARROLLO
SOSTENIBLE DEL CANTÓN,
PARA LA RECUPERACIÓN,
MEJORAMIENTO Y
CONSERVACIÓN DEL HÁBITAT
NATURAL.

35% DE CUMPLIMIENTO DE LA
PLANIFICACIÓN OPERATIVA
ANUAL.

82440 HABITANTES SE BENEFICIAN 
CON LA DIFUSIÓN DE EDUCACIÓN 
AMBIENTAL EN EL CANTON SANTA 

ROSA

9371,00 PREDIOS

33.098,00 PREDIOS

5
SECRETARIO/A NACIONAL DE LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

INCREMENTAR LA
TRANSPARENCIA EN LA
GESTIÓN DE LAS
INSTITUCIONES DE LA
FUNCIÓN EJECUTIVA 

% DE INSTITUCIONES QUE
CUMPLEN ...

90% DE LAS INSTITUCIONES CUMPLEN
…

6
UNIDAD DE PLANIFICACION Y 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

PLANIFICAR, DIRIGIR,
CONTROLAR Y EVALUAR LA
PLANIFICACIÓN URBANA,
RURAL Y EL ORDENAMIENTO
TERRITORIAL; A TRAVÉS DE
LA UTILIZACIÓN DE
INSTRUMENTOS TÉCNICOS
PARA IMPULSAR EL
PROGRESO SOSTENIBLE DEL
CANTÓN.

AL FINALIZAR EL AÑO DE
GESTION REALIZAR EL 80% DE
LA PLANIFICACION URBANA Y
RURAL Y EL ORDENAMIENTO
TERRITORIAL 

SUPERAR EL 70% DE LA
PROGRAMACION DE LA PLANIFICACION
PLURIANUAL GADMSR

4
UNIDAD DE GEOMÁTICA, AVALÚOS Y 
CATASTROS

ADMINISTRAR UN SISTEMA 
CATASTRAL 
MULTIFINALITARIO QUE 
DETERMINE EL AVALÚO DE 
PREDIOS URBANOS Y 
RURALES, A TRAVÉS DE LA 
EJECUCIÓN DE PROCESOS 
TÉCNICOS EQUITATIVOS Y 
TRANSPARENTES

CATASTRO URBANO Y RURAL 
PERMAMENTE ACTUALIZADO 
HASTA FINALIZAR EL AÑO EN 
UN 100%.

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

2 GESTIÓN ECONÓMICA

FOMENTAR EL DESARROLLO 
PRODUCTIVO DE LAS 

FAMILIAS EN LAS 
PARROQUIAS URBANAS Y 

RURALES DEL CANTÓN 
SANTA ROSA

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTÓN SANTA ROSA

Literal a4)
Las metas y objetivos de las unidades administrativas 

de conformidad con sus programas operativos



7 DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN

PLANIFICAR, ARTICULAR Y
COORDINAR LA
IMPLEMENTACIÓN DE
PROCESOS ESTRATÉGICOS
DE LA PLANIFICACIÓN
INSTITUCIONAL Y DE
TERRITORIO, 
FORTALECIENDO LAS
CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES, 
FACILITANDO LA EJECUCIÓN
DE POLÍTICAS, ESTRATEGIAS,
OBJETIVOS Y DEMÁS PLANES
VINCULANTES; ASÍ COMO,
PLANIFICAR, GESTIONAR,
COORDINAR, REGULAR Y
CONTROLAR LA EJECUCIÓN
DE COMPETENCIAS DE
ORDENAMIENTO DEL
TERRITORIO Y DEL USO DEL
SUELO DE CONFORMIDAD A
LA NORMATIVA LEGAL
VIGENTE.

AL FINALIZAR DE CADA AÑO DE
GESTION CUMPLIR CON LA
PLANIFICACION DEL GAD EN UN
70%, 

AL FINALIZAR EL PERIODO DE GESTION
DE 2019-2023, CUMPLIR EL 70% DE LAS
101 PROPUESTAS PLANIFICACADS.

9
SECRETARIO/A NACIONAL DE LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

INCREMENTAR LA
TRANSPARENCIA EN LA
GESTIÓN DE LAS
INSTITUCIONES DE LA
FUNCIÓN EJECUTIVA 

% DE INSTITUCIONES QUE
CUMPLEN ...

90% DE LAS INSTITUCIONES CUMPLEN
…

10
UNIDAD DE PLANIFICACION Y 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

PLANIFICAR, DIRIGIR,
CONTROLAR Y EVALUAR LA
PLANIFICACIÓN URBANA,
RURAL Y EL ORDENAMIENTO
TERRITORIAL; A TRAVÉS DE
LA UTILIZACIÓN DE
INSTRUMENTOS TÉCNICOS
PARA IMPULSAR EL
PROGRESO SOSTENIBLE DEL
CANTÓN.

AL FINALIZAR EL AÑO DE
GESTION REALIZAR EL 80% DE
LA PLANIFICACION URBANA Y
RURAL Y EL ORDENAMIENTO
TERRITORIAL 

SUPERAR EL 70% DE LA
PROGRAMACION DE LA PLANIFICACION
PLURIANUAL GADMSR

11
UNIDAD DE COOPERACION Y 
PROYECTOS

FORMULAR PROYECTOS
PARA FORTALECER EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
POLÍTICAS, ESTRATEGIAS,
OBJETIVOS Y METAS
INSTITUCIONAL, QUE PERMITA 
MEJORAR LA CALIDAD DE
VIDA DE LA POBLACIÓN; ASÍ
COMO LA PLANIFICACIÓN Y
EVALUACIÓN INSTITUCIONAL
Y LA COOPERACIÓN
INTERNACIONAL.

AL FINALIZAR CADA AÑO DE
GESTION REALIZAR EL 70% DE
PROYECTOS DE INVERSIÓN
PÚBLICA Y COOPERACIÓN
EXTERNA, NO
REEMBOLSABLES DE ACUERDO
CON LA PLANIFICACIÓN DEL
GADM-SR 

SUPERAR EL 70% DE LA
PROGRAMACION DE LA PLANIFICACION
PLURIANUAL GADMSR

12 SECRETARIA GENERAL 

BRINDAR UNA ATENCIÓN 
OPORTUNA Y VERAZ A LA 

CIUDADANIA VELANDO POR 
LA BUENA IMAGEN DE LA 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL, 
CON GRAN 

RESPONSABILIDAD, 
TRANSMITIENDO AL PÚBLICO 

UNA RESPUESTA 
SATISFACTORIA ACORDE A 

SUS INQUIETUDES Y 
NECESIDADES

100% DE LA PLANIFICACIÓN 
OPERATIVA ANUAL DEL 

AVANCE DE LAS ACTIVIDADES
 

POA

8 UNIDAD DE TURISMO

FOMENTAR EL DESARROLLO 
DE LA ACTIVIDAD TURÍSTICA 

EN EL CANTÓN 
APROVECHANDO EL 

POTENCIAL DE RECURSOS 

PROMOCION TURISTICA, 
DIFUSIÓN Y PROMOCIÓN EN 

REDES SOCIALES DE 
ATRACTIVOS TURISCOS Y 

ACTIVIDADES DE LA UNIDAD.                                                                

82171 HABITANTES SE BENEFICIAN 
CON LA DIFUSIÓN DE PROMOCIÓN 
NACIONAL PARA LA REACTIVACIÓN 

TURISTICA Y CULTURAL DEL CANTON 
SANTA ROSA

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTÓN SANTA ROSA

Literal a4)
Las metas y objetivos de las unidades administrativas 

de conformidad con sus programas operativos



13 DIRECCIÓN FINANCIERA

PLANIFICAR, DIRIGIR,
COORDINAR, CONTROLAR Y
EJECUTAR EFICIENTEMENTE
EL PROCESO ECONÓMICO
FINANCIERO Y
PRESUPUESTARIO 
CONJUNTAMENTE CON
TODAS LAS DEPENDENCIAS
DEL GAD MUNICIPAL DE
SANTA ROSA.

AL FINALIZAR CADA AÑO DE
GESTIÓN CUMPLIR CON LA
PLANIFICACIÓN DEL GAD EN UN
90%.

AL FINALIZAR EL PERIODO DE GESTIÓN
2019-2023 CUMPLIR EL 90% DE LAS
PROPUESTAS PLANIFICADAS.

14 RENTAS Y COMPROBACION

CONTROLAR Y MANTENER AL
DIA LA EMISION DE TITULOS
DE CREDITO, CATASTROS
MUNICIPALES, TASAS Y
CONTRIBUCION ESPECIAL DE
MEJORAS, DE ACUERDO A LA
LEYES Y ORDENANZAS
MUNICIPALES VIGENTES.

100 % DE CUMPLIMIENTO DE
CONTROLAR MANTENER AL DIA
LA EMISION DE TITULOS DE
CREDITO, CATASTROS DE
IMPUESTOS MUNICIPALES,
TASAS Y CONTRIBUCION
ESPECIAL DE MEJORAS, DE
ACUERDO A LAS LEYES Y
ORDENANZAS MUNICIPALES
VIGENTES

100 % SE CUMPLIO CON LA EMISION DE
LOS TITILOS DE CREDITOS Y SE
PROCEDIO OPORTUNAMENTE CON
LA EMISION DE LOS CATASTROS DE
IMPUESTOS MUNICIPALES, TASAS Y
CONTRIBUCION ESPECIAL DE
MEJORAS DE ACUERDO A LAS LEYES Y
ORDENANZAS VIGENTES.

15 UNIDAD DE CONTABILIDAD

REGISTRAR 
SISTEMATICAMENTE TODAS
LAS OPERACIONES
ECONOMICAS-FINANCIERAS 
DEL GAD MUNICIPAL DEL
CANTÓN SANTA ROSA

P O A 100% DE CUMPLIMIENTO

16 UNIDAD DE TESORERIA

PLANIFICAR, PROGRAMAR Y
RECAUDAR EFICIENTEMENTE
LOS FONDOS MUNICIPALES A
TRAVÉS DEL SISTEMA
AUTOMÁTICO DE
RECAUDACIÓN

PARTES DIARIOS DE
RECAUDACIÓN.

AL FINALIZAR EL AÑO SE HABRÁ
RECAUDADO EL 70% DE LOS VALORES
EMITIDOS DEL AÑO VIGENTE

17 UNIDAD DE COACTIVAS

SE REALIZÓ PLAN DE 
TRABAJO, PRE-PROCESAL: 
NOTIFICACIONES INICIALES, 
SEGUNDA Y TERCERA - LOS 
PROCESOS LEGALES POR LA 
VIA COACTIVA: PRIMERA, 
SEGUNDA Y TERCERA, 
REALIZAMOS EMBARGOS, 
ASEGURAMOS LOS PAGOS 
CON MEDIDAS CAUTELARES, 
CAMPAÑAS.

60% LOTAIP

18 UNIDAD DE PRESUPUESTO

PLANIFICAR Y COORDINAR 
MEDIANTE LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA LAS 
METAS QUE SE PRETENDE 
ALCANZAR PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE 
OBJETIVOS DEL GAD 
MUNICIPAL DEL CANTÓN 
SANTA ROSA

100% POA

19 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

DIRIGIR Y FISCALIZAR LA
EJECUCION DE LA OBRA
PUBLICA DE
INFRAESTRUCTURA 
CANTONAL, EN EL MARCO DE
LO ESTABLECIDO EN EL PLAN
DE DESARROLLO
TERRITORIAL, CUMPLIENDO
LA NORMATIVA LEGAL
VIGENTE.

PORCENTAJE DE VIAS
URBANAS MEJORADAS

AMPLIAR A 44% EL PORCENTAJE DE
VIAS URBANAS CON MEJORAMIENTO
HASTA 2023

20

DIRECCIÓN DE REGISTRO MUNICIPAL 
DE LA
PROPIEDAD

GARANTIZAR EL REGISTRO 
DE LOS INSTRUMENTOS 
PÚBLICOS Y PRIVADOS PARA 
BRINDAR TODA LA 
SEGURIDAD  JURÍDICA  A  LOS  
PROPIETARIOS  DE LOS 
BIENES

DISMINUIR EL TIEMPO DE 
EMISIÓN DE LOS CERTIFICADOS 
(2 DÍAS), TRAMITES (8 DÍAS) Y 
OFICIOS (2 DÍAS)

POA

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTÓN SANTA ROSA

Literal a4)
Las metas y objetivos de las unidades administrativas 

de conformidad con sus programas operativos



21 DIRECCION DE POLICIA Y VIGILANCIA 

5% DE CUMPLIMIENTO DE LA
PLANIFICACION OPERATIVA
ANUAL (POA) EN EL AVANCE DE
LAS ACTIVIDADES

POA

22
COMISARIA MUNICIPAL 

8% DE CUMPLIMIENTO DE LA
PLANIFICACION OPERATIVA
ANUAL DEL AVANCE DE LAS
ACTIVIDADES

POA

PERSONAL INVOLUCRADO EN 
LA ATENCIÓN Y CUMPLIMIENTO 

DE LOS DERECHOS DE 
GRUPOS VULNERABLES 

ADQUIEREN CONOCIMIENTO 
PARA LA OPTIMIZACIÓN DE 

SERVICIOS EN UN 90%

MEJORAR LOS SERVICIOS 
INSTITUCIONALES DEL SISTEMA DE 
PROTECCIÓN DE DERECHOS EN UN 

80% EN FAVOR DE LOS GRUPOS 
PRIORITARIOS DEL CANTÓN

AL FINALIZAR EL SEGUNDO 
TRIMESTRE DISPONER DE UNA 
RUTA DE PROTECCIÓN  EN UN 

100%

ORIENTAR EN UN 80% A LA 
CIUDADANÍA PARA QUE ACCEDAN A 

LOS SERVICIOS PUBLICOS EN CASOS 
DE VIOLENCIA DE PERSONAS ADULTAS 

MAYORES

VIGILAR Y EJECUTAR EL 
CUMPLIMIENTO DE LAS 

NORMAS, ORDENANZAS, 
POLÍTICAS DE LA 
MUNICIPALIDAD

  

AL FINALIZAR EL AÑO DE 
GESTION DISPONER DE UNA 

LINEA BASE DE LA SITUACIÓN 
DE MOVILIDAD HUMANA EN EL 
CANTÓN SANTA ROSA CON LA 

FINALIDAD DE FORMULAR 
POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

MOVILIDAD HUMANA   EN UN 
100%

FORMULAR POLÍTICAS PÚBLICAS Y 
MEJORAR LA SITUACIÓN DE VIDA EN 

UN 70% DEPERSONAS  EN   SITUACIÓN 
DE MOVILIDAD HUMANA EN  EL 

CANTÓN SANTA ROSA

AL FINALIZAR EL AÑO DE 
GESTION DISPONER DE UNA 

LINEA BASE DE LA SITUACIÓN 
DE MOVILIDAD HUMANA EN EL 
CANTÓN SANTA ROSA CON LA 

FINALIDAD DE FORMULAR 
POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

MOVILIDAD HUMANA   EN UN 
100%

MEJORAR EL SERVICIO PÚBLICO Y 
PRIVADO EN LA ATENCION A GRUPOS 

DE ATENCIÓN PRIORITARIA  EN UN 70% 

24
   29     DIRECCIÓN  DE COMUNICACIÓN 

SOCIAL

AL FINALIZAR EL AÑO DE 
GESTION DISPONER DE UNA 

LINEA BASE DE LA SITUACIÓN 
DE MOVILIDAD HUMANA EN EL 
CANTÓN SANTA ROSA CON LA 

FINALIDAD DE FORMULAR 
POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

MOVILIDAD HUMANA   EN UN 
100%

                                     POA

25 UNIDAD DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

AL FINALIZAR EL AÑO DE 
GESTION DISPONER DE UNA 

LINEA BASE DE LA SITUACIÓN 
DE MOVILIDAD HUMANA EN EL 
CANTÓN SANTA ROSA CON LA 

FINALIDAD DE FORMULAR 
POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

MOVILIDAD HUMANA   EN UN 
100%

SUPERAR EL 70 % DE LO 
PROGRAMADO DURANTE EL AÑO  

GADM-SR.

26
UNIDAD DE SERVICIO SOCIAL DEL GAD 

MUNICIPAL DE SANTA ROSA                         
''Dra.Marlene Nieto de Espinoza ''

AL FINALIZAR EL AÑO DE 
GESTION DISPONER DE UNA 

LINEA BASE DE LA SITUACIÓN 
DE MOVILIDAD HUMANA EN EL 
CANTÓN SANTA ROSA CON LA 

FINALIDAD DE FORMULAR 
POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

MOVILIDAD HUMANA   EN UN 
100%

Superar el 80% de lo Programado durante 
el año GADM-SR.

VIGILAR Y EJECUTAR EL 
CUMPLIMIENTO DE LAS 

NORMAS, ORDENANZAS, 
POLÍTICAS DE LA 
MUNICIPALIDAD

 

VIGILAR Y EJECUTAR EL 
CUMPLIMIENTO DE LAS 

NORMAS, ORDENANZAS, 
POLÍTICAS DE LA 

VIGILAR Y EJECUTAR EL 
CUMPLIMIENTO DE LAS 

NORMAS, ORDENANZAS, 
POLÍTICAS DE LA 
MUNICIPALIDAD

 

23
CONSEJO DE PROTECCIÓN DE 

DERECHOS

VIGILAR Y EJECUTAR EL 
CUMPLIMIENTO DE LAS 

NORMAS, ORDENANZAS, 
POLÍTICAS DE LA 
MUNICIPALIDAD

 

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTÓN SANTA ROSA
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Las metas y objetivos de las unidades administrativas 

de conformidad con sus programas operativos



27
UNIDAD DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

AL FINALIZAR EL AÑO DE 
GESTION DISPONER DE UNA 

LINEA BASE DE LA SITUACIÓN 
DE MOVILIDAD HUMANA EN EL 
CANTÓN SANTA ROSA CON LA 

FINALIDAD DE FORMULAR 
POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

MOVILIDAD HUMANA   EN UN 
100%

Superar el 100 % de lo programado durante 
el año  GADM-SR.

28
PROYECTO DE ERRADICACIÓN DEL 

TRABAJO INFANTIL.
.

AL FINALIZAR EL AÑO DE 
GESTION DISPONER DE UNA 

LINEA BASE DE LA SITUACIÓN 
DE MOVILIDAD HUMANA EN EL 
CANTÓN SANTA ROSA CON LA 

FINALIDAD DE FORMULAR 
POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

MOVILIDAD HUMANA   EN UN 
100%

100 % de lo programado durante el Año 
 GADM-SR.

29
PROYECTO DE DISCAPACIDAD 
CONVENIO GADM.SR-MIES

AL FINALIZAR EL AÑO DE 
GESTION DISPONER DE UNA 

LINEA BASE DE LA SITUACIÓN 
DE MOVILIDAD HUMANA EN EL 
CANTÓN SANTA ROSA CON LA 

FINALIDAD DE FORMULAR 
POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

MOVILIDAD HUMANA   EN UN 
100%

Convenio 

30
UNIDAD DE SERVICIO SOCIAL 

DRA.MARLENE NIETO DE ESPINOZA 

AL FINALIZAR EL AÑO DE 
GESTION DISPONER DE UNA 

LINEA BASE DE LA SITUACIÓN 
DE MOVILIDAD HUMANA EN EL 
CANTÓN SANTA ROSA CON LA 

FINALIDAD DE FORMULAR 
POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

MOVILIDAD HUMANA   EN UN 
100%

Superar el 100% de lo Programado durante 
el año GADM-SR.

31
UNIDAD DE CULTURA Y DEPORTE

AL FINALIZAR EL AÑO DE 
GESTION DISPONER DE UNA 

LINEA BASE DE LA SITUACIÓN 
DE MOVILIDAD HUMANA EN EL 
CANTÓN SANTA ROSA CON LA 

FINALIDAD DE FORMULAR 
POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

MOVILIDAD HUMANA   EN UN 
100%

POA 

32
PROYECTO DE ERRADICACIÓN DEL 

TRABAJO INFANTIL.

AL FINALIZAR EL AÑO DE 
GESTION DISPONER DE UNA 

LINEA BASE DE LA SITUACIÓN 
DE MOVILIDAD HUMANA EN EL 
CANTÓN SANTA ROSA CON LA 

FINALIDAD DE FORMULAR 
POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

MOVILIDAD HUMANA   EN UN 
100%

100 % DE LO PROGRAMADO DURANTE 
EL AÑO GADM-SR.

33
PROYECTO DE DISCAPACIDAD 
CONVENIO GADM.SR-MIES

AL FINALIZAR EL AÑO DE 
GESTION DISPONER DE UNA 

LINEA BASE DE LA SITUACIÓN 
DE MOVILIDAD HUMANA EN EL 
CANTÓN SANTA ROSA CON LA 

FINALIDAD DE FORMULAR 
POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

MOVILIDAD HUMANA   EN UN 
100%

CONVENIO 

POLÍTICAS DE LA 
MUNICIPALIDAD

 

VIGILAR Y EJECUTAR EL 
CUMPLIMIENTO DE LAS 

NORMAS, ORDENANZAS, 
POLÍTICAS DE LA 
MUNICIPALIDAD

 

VIGILAR Y EJECUTAR EL 
CUMPLIMIENTO DE LAS 

NORMAS, ORDENANZAS, 
POLÍTICAS DE LA 
MUNICIPALIDAD

 

VIGILAR Y EJECUTAR EL 
CUMPLIMIENTO DE LAS 

NORMAS, ORDENANZAS, 
POLÍTICAS DE LA 
MUNICIPALIDAD

 

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTÓN SANTA ROSA
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34 PROCURADURÍA SÍNDICA

REVISAR, ELABORAR Y 
RESOLVER TODOS LOS 
ASPECTOS LEGALES DE LA 
INSTITUCIÓN Y ASESORAR 
JURÍDICAMENTE AL CONCEJO 
Y A TODAS LAS 
DEPENDENCIAS 
MUNICIPALES, LOGRANDO 
QUE LAS DECISIONES 
TOMADAS ESTÉN 
ENMARCADAS DENTRO DE LA 
LEY, ORDENANZAS Y 
REGLAMENTOS

AL FINALIZAR CADA AÑO DE
GESTIÓN CUMPLIR CON LA
PLANIFICACIÓN DEL GAD EN
UN 90% 

AL FINALIZAR EL PERIODO DE GESTIÓN
DE 2014-2019, CUMPLIR EL 90% DE LAS
PROPUESTAS PLANIFICADAS.

35
COMPRAS PUBLICAS 

ADMINISTRAR EL SISTEMA DE 
CONTRACCIÓN DEL GAD 

MUNICIPAL, PROMOVIENDO 
MEJORA CONTINUA, 

EFICIENTE, TRANSPARENTE Y 
LEGAL, IMPLEMENTANDO LA 

TECNOLOGÍA DE LA
INFORMACIÓN, ESTRATEGIAS 
DE COMPRAS, OPTIMIZANDO 
RECURSOS A TRAVÉS DEL 
MONITOREO; GESTIÓN Y 

OPERACIÓN DE LAS 
CONTRATACIONES.

100% DE CUMPLIMIENTO DE LA 
PLANIFICACIÓN OPERATIVA 

ANUAL 
POA

36 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES

MANTENER LAS 
EDIFICACIONES, 

INSTALACIONES, BIENES 
MUEBLES, EQUIPOS DE 

OFICINA Y PARQUE 
AUTOMOTOR EN ÓPTIMAS 

CONDICIONES PARA EL 
CORRECTO 

FUNCIONAMIENTO PARA LA 
GESTIÓN DEL GADM.

98% DE CUMPLIMIENTO DE LA 
PLANIFICACIÓN OPERATIVA 

ANUAL
POA

37 GUARDALMACÉN

VELAR POR LA CUSTODIA, 
INVENTARIANDO 

SISTEMATICAMENTE TOSOS 
LOS BIENES QUE POSEE EL 

GAD MUNICIPAL, 
MANTENIENDO UN STOCK 

PERMANENTE DE 
MATERIALES.

100% DE CUMPLIMIENTO DE LA 
PLANIFICACIÓN OPERATIVA 

ANUAL.
POA

38

JUNTA CANTONAL DE PROTECCION DE
DERECHOS DE NIÑOS ADOLESCENTES,
MUJERES VICTIMAS EN VIOLENCIA ,
ADULTOS MAYORES Y Y PERSONAS EN
SITUACION DE MOVILIDAD HUMANA 

AUSPICIAR LA IGUALDAD, LA 
COHESION, LA INCLUSION Y 
LA EQUIDAD SOCIAL Y 
TERRITORIAL, EN LA 
DIVERSIDAD BRINDANDO 
MEDIDAS DE PROTECCION A 
LAS PERSONAS VICTIMAS DE 
VIOLENCIA O VULNERACION 
DE DERECHOS PARA LA 
MEJOR CALIDAD DE VIDA DE 
LOS USUARIOS ATENDIDOS 
EN JCPD-SR

AL FINALIZAR DEL AÑO SE 
HABRA CUMPLIDO CON EL 
85%DE LAS ACTIVIDADES 
PLANIFICADAS EN LOS 
DIFERENTES PROCESOS DE LA 
JUNTA CANTONAL DE 
PROTECCION DE DERECHOS  

SUPERAR EL 85% DE LO PROGRAMADO
DURANTE EL AÑO LA JUNTA
CANTONAL DE PROTECION DE
DERECHOS 
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Literal a4)
Las metas y objetivos de las unidades administrativas 

de conformidad con sus programas operativos
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